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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Articulacién y novedades formacién virtual SENA con la
Institucidn Educativa Integrado de Soacha

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Google Meet Mayo 8 de 2020 11:00 am 12:30

LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

Sala de video conferencia virtual. CENTRO - CIDE SOACHA, Regional
Cundinamarca.

TEMA (S):
1. Documentos de matricula pendientes en fichas de décimo
2. Herramientas, metodologia y horarios de formacion virtual para fichas de la IE Integrado

de Soacha

3. Aprendices que no han podido ser contactados por sus instructores para la formacion
virtual.

4. Estrategias que propone el SENA para atender a los aprendices que no cuentan con
tecnologia

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Informar si en las diferentes fichas de grados décimos para periodo 2020 hay aprendices
gue tienen a la fecha pendiente la entrega de documentacién requerida en el proceso de
matricula o si esto ya esta subsanado.

2. Establecer cudles son las estrategias de los diferentes instructores para impartir la
formacién virtual de los aprendices en los diferentes grados y programas de formacion,
también evaluar su alcance y alternativas.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se reunen los instructores del SENA de articulacidon que dan formacién en la IE Integrado de Soacha,
donde en primera instancia se manifiesta la preocupacidon por las novedades y documentos
faltantes que manifestd la coordinacidon académica del SENA ante la Secretaria Municipal de
Soacha, se aclaran los casos donde realmente los instructores tienen conocimiento, pero en general
se manifiesta que como instructores de formacién no hemos recibido informacién alguna. La
rectoria solicita que los instructores a cargo de las fichas que presentan estas novedades confirmen
con sus aprendices los documentos faltantes y el estado del proceso de matricula.

En segunda instancia, la rectora de la Institucién Sra. Cristina, manifiesta su inquietud respecto a
los programas ofertados en relacidn con la continuidad del proceso, la SEM indaga por las
titulaciones escogidas, nunca el SENA dio oportunidad a escoger, no dieron opciones, llevan varios
afios con las mismas se ha saturado el mercado laboral, ademas de no poder continuar con la
tecnologia no hay cadena de formacién garantizada y la demanda laboral, pero, al ser temas que
los instructores no manejan no se ahonda en el mismo.

En tercer lugar, se informa a la rectoria el estado del proceso de formacién con las fichas de grado
décimo, donde se genera un listado de aquellos que no se han logrado contactar, queda como
responsable JONATHAN MORALES, de generar y compilar esta base de datos con la informacién
que se tiene de los aprendices, tanto grados 10 como 11 en los diferentes programas de formacion.
Se aclara que los diferentes instructores estdn manejando los mismos horarios de formacion virtual
para evitar interferir con la educacién de la Instituciéon Educativa, a excepcidén de la instructora
Yaned Emilce manifiesta que maneja horarios diferentes a los asignados con el objetivo de abrir
mas espacios para interactuar con los aprendices.
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La rectora manifiesta que tiene conocimiento de los protocolos manejados por el SENA en caso de
desertores, no considera razonable que estudiantes que estan retirados desde el afio 2019 no les
haya realizado el proceso de retiro, el SENA no esta aplicado su manual de convivencia o cambiaron
las normas

Se manifiesta la preocupacién de la rectoria y los instructores por aquellos aprendices que no
cuentan con los medios o las herramientas digitales, se establece como alternativa enviar el
material de apoyo y guias de aprendizaje para que la IE nos facilite la distribucién de estas,
enfatizando que estas deben ser lo mas concretas y dindmicas para que se facilite el proceso de
aprendizaje, pero este proceso deberd ser previamente aprobado por consejo directivo y la
secretaria de educacidn.

El instructor Jonathan Morales solicita la base de datos de los docentes de la institucién para que
cada instructor se contacte con su par y realice el proceso de articulacién, no obstante la rectora
Cristina manifiesta que por la fecha, los docentes ya cuentan con su planeacion de contenidos hasta
fin de afo, por tanto los contenidos no se pueden modificar en funcidon del SENA, puesto que es un
solicitud que todos los rectores de las instituciones oficiales que tienen “articulacion” con el SENA
para que haya verdadera articulacidon se debe hacer en las semanas institucionales al inicio o
terminacion del afio, el SENA nunca ha querido atender esta solicitud pero se plantea como
alternativa establecer este proceso de articulacién en la semana de receso de octubre para planear
los contenidos de la vigencia 2021.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Compilar y enviar la base de datos de los aprendices | Jonathan Morales | 8-5-20
qgue no han logrado ser contactados por los diferentes
instructores de la IE. Enviar a la coordinadora Yomaira.

Solicitar aprobacién del consejo directivo y la secretaria
de educacion para la distribucion de las guias de | Rectora  Cristina | 15-8-20
aprendizaje y material de apoyo Garzén

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 01  DEL DiA__08 DEL MES DE___MAYO DEL ANO 2020
OBJETIVO (S)
] TIPO DE VINCULACION .
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA | CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT.SENA FIRMA
1 ONATHAN GERMAN MORALES CORTES 1022415410 X SENA - CIDE MCIJONATHANO@MISENA.EDU.CO 3058149677 y W
2 ow i (11
2 ANED EMILCE HURTADO HURTADO 25.560.681 X SENA — CIDE lyehurtadoh@misena.edu.co 13146499780 (@l E ' | I
3 ALBERT JULIAN FORERO PEDROZO 80779140 X SENA - CIDE Ajforero0@misena.edu.co 3202125066 (! B
— .
4 EDGAR HERNANDO LOPEZ OCHOA X SENA - CIDE
5 ILLIAM ALLENDE BARON X SENA - CIDE abaro16@misena.edu.co 13102873799
6 FABIOLA ROBLES MORENO X SENA - CIDE
7 IGUSTAVO ADOLFO GARZON RUBIANO X SENA - CIDE lgustavogarzon@misena.edu.co 3214032313
8 AVIER PINO PALOMINO 11812287 X SENA-CIDE NPINO78@MISENA.EDU.CO 13113935437 L
Aveex J’/a&"j‘ HEre =)
9 UUAN ALDEMAR CRESPO ORTEGON X SENA - CIDE jacrespol@misena.edu.co 3007833234 ] B
10  JUAN GABRIEL HERNNDEZ MUNOZ X SENA - CIDE 3116734991 e
—P
<y
11  [KRANFORD ALBERTO CASTILLO LAZARO 3836898 X SENA - CIDE kcastillol@sena.edu.co JJ
}\.._-"-?".'. - S
12 |RODOLFO OSPINA VERA 93127405 X SENA - CIDE rospina504@misena.edu.co 3182313111 S
qf@r)odb@;—,f,m \(ﬁ,ﬁ\\
13 | WILFRIDO GUERRERO CABALLERO 73101009 X SENA - CIDE guerrero90@misena.edu.co 3164179232 3
A/‘ﬁ%:\—,:: T
14 ILSON ORLANDO QUINTERO SANCHEZ X SENA - CIDE e .
I
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